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Effectifs d’éléves du 2° degré:
Constat et prévisions
Secteurs public et privé sous contrat

A larentrée 2024, les secteurs publics et privés sous contrat du second degré de I'académie
de Clermont-Ferrand accueillent 104 404 éleves. Les effectifs diminuent de 0,7 %, soit 716

éléves de moins qu’a la rentrée 2023.

Pour la rentrée 2025, la prévision d’effectifs d’éléves du 2¢ degré de I'académie est a la

baisse : -535 éleves, soit -0,5 %.

Les effectifs constatés en 2024

A la rentrée scolaire 2024 le nombre d’éléeves
scolarisés dans les établissements publics et privés
du second degré de l'académie est de 104 404"
L'effectif était de 105120 éléves en 2023, soit une
baisse de 783 éleves (-0,7 %).

Les effectifs du secteur public (PU) diminuent de
708 éléves (soit -0,9 %), ceux du secteur privé (PR)
stagnent (8 éléves de moins soit -0,04 %).

Les effectifs du département du Puy-de-Déme
diminuent légérement (-168 éléves soit -0,3 %) en
raison d'une baisse dans le PU (-272 éléves
soit -0,6 %) et d’'une hausse dans le PR (+85 éleves
soit +0,8 %). La baisse des effectifs des trois autres
départements est plus nette. La baisse de I"Allier
(-0,9% soit -219 éleéves) provient a la fois du PU
(-0,8% soit -184 éleves) et du PR (-12%
soit -35éléves). Dans le Cantal, la baisse (-1,1%
soit -101 éleves) est relativement moins forte dans le
PU (-0,9 % soit -66 éléves) que dans le PR (-2,4%
soit -35 éléves). Inversement, la baisse du

L'écart a la prévision

Chaque année, suite au constat d’effectifs de
rentrée, des prévisions pour la rentrée scolaire
suivante sont établies.

département de la Haute-Loire (-1,2%
soit -209 éléves) est relativement plus importante
dans le PU: -1,9% soit -186 éléves, contre -0,3 %
soit -23 éléves dans le PR.

Le premier cycle (de la 6° a la 3°) enregistre une
petite baisse (-364 éléves soit-0,6 %), due au secteur
public (-492 éléves soit -1,0 %) car le secteur privé
est en hausse (+128 éleves soit +1,0 %).

Les effectifs du second cycle général et
technologique (de la 2% a la terminale) diminuent
nettement (-646 éléves soit -2,4 %), relativement
moins dans le PU (-464 éléves soit -2,2 %) que dans
le PR (-182 éleves soit -3,2 %).

Les effectifs du second cycle professionnel
augmentent (+227 éléves soit +2,0 %), a peu prés
autant dans le PU (+174 éléves soit +1,9 %) que dans
le PR (+53 éleves soit +2,3 %).

Enfin, les effectifs post-baccalauréat augmentent
(+67 éleves soit +1,2 %), dans le PU (+74 éléves soit
+1,7 %) mais pas dans le PR (-7 éléves soit -0,5 %).

L'analyse de I'évolution annuelle de I"écart? entre le
constat et la prévision permet de repérer les écarts
les plus importants, et s'il y a des récurrences.

' Cet effectif n’intégre pas les Etablissements régionaux d’enseignement adapté (Erea), hors champ des prévisions, cf. encadré Champ et source des données.
2 L'écart est calculé en étant la prévision a I'effectif, le pourcentage en rapportant I'écart sur la prévision.



Analyse historique des écarts a la prévision entre
2011 et 2018

Une analyse réalisée a I'issue du constat 2018 porte
sur les constats et prévisions d’effectifs d’éléves des
rentrées scolaires 2011 a 2018 du secteur publics.
De maniére synthétique, les prévisions établies
fournissent des effectifs légérement sous ou
surestimés. Cette analyse de |"évolution des écarts
entre constat et prévision révele de rares écarts
légérement supérieurs aux autres, fluctuations de
faible a trés faible importance. Ces oscillations sont
le résultat des variations annuelles du taux de
redoublement et des flux (transferts entre secteurs
public et privé, migrations inter-académiques).

Ecarts a la prévision 2024

Pour la rentrée 2024, a I’'échelle académique, |'écart
entre prévision et constat est tres faible (120 éleves
de plus que prévu, soit +0,1 %).

La prévision 2025

Le modele de prévisions d’effectifs du 2¢ degré en
place depuis la rentrée 2018 tient compte des flux
entre secteurs public et privé. Les prévisions
peuvent étre réalisées indifféremment aux échelles
académique ou départementale, |'application
ajustant les variations marginales d’effectifs.

Pour la rentrée scolaire 2025, les prévisions ont été
calculées sur la base d'une reconduite des taux de
passage® observés entre les rentrées 2023 et 2024.

Quelques taux de passage ont été ajustés en raison
d’une variation annuelle inhabituelle et considérée
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Figure 1

L'écart est de -0,2% pour le secteur public
(127 éléves de moins que prévu) et de +1,1 % pour le
secteur privé (247 éléves de plus que prévu).

Cet écart est faible également a [|'échelle
départementale quel que soit le secteur, si ce n'est
pour le Puy-de-D&me dans le PR : 188 éleves de plus

que prévu, soit +1,8 %.

Le résultat de I'analyse des flux d’éléves entre la
précédente et |'actuelle année scolaire peut étre
résumé par:
- Un déficit d’effectif en 6° PU, en raison d’une
hausse du flux de CM2 PU vers la 6° PR
- Un déficit d'effectif en 29 GT PU d0 a une
légére hausse du redoublement en 3¢ PU,
contrairement a la baisse prévue.

Par niveau, les écarts a la prévision notables sont
peu nombreux: 5¢ PU, 4¢, 3¢ PU, CAP 1 année,
Terminale Pro, CPGE 1 an., BTS2 1 an. PU, BTS 2¢
an. PR. Bien que notables, 3/4 de ces écarts restent
faibles (inférieur a 3 % ou inférieur a 50 éléves).

ponctuelle, du redoublement etfou des flux.
L'impact de ces ajustements est généralement
marginal sur les effectifs.

Les effectifs prévus du second degré public de
I'académie sont en baisse (-504 éleves soit -0,6 %,
cf. figure 1 ci-dessous a gauche). Dans le secteur
privé, les effectifs stagneraient quasiment
(-31éléves soit -0,1%, cf.figure 2 ci-dessous a
droite). Tous secteurs confondus, les effectifs
académiques diminueraient (-535 éléves
soit -0,5 %).
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Figure 2

3 Cf. Rectorat de Clermont Ferrand (2018), Effectifs du 2™ degré constat et prévisions, Public et privé, 2018 et 2019, Note d'information n°04-18, octobre 2018.
4 Le taux de passage est le rapport de I'effectif du niveau de I'année a sur celui du niveau de I'année a-1.
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Dans le secteur public, les effectifs stagneraient
dans le département de I'Allier (-26 éleves
soit -0,1 %) et ne baisseraient qu’assez faiblement
dans le Puy-de-Dome (-222 éléves soit -0,5 %). Par
contre, le Cantal connaitrait une baisse notable
(-113 éléves soit -1,5 %), tout comme |la Haute-Loire
(-143 éleves soit -1,5 %).

Dans le secteur privé, les effectifs seraient en Iégére
hausse dans le Puy-de-Déme (+54 éléves soit +0,5 %)
et diminueraient a peine en Haute-Loire (-24 éléves
soit -0,3 %). La baisse serait plus importante, en
termes relatifs, dans I’Allier (-3 éléves soit -0,8 %) et
surtout dans le Cantal (-38 éleves soit -2,7 %).

Les secteurs public et privé réunis, les effectifs
baisseraient faiblement dans I'Allier (-49 éléves
soit -0,2 %) et dans le Puy-de-Déme (-168 éléves
soit -0,3%). Les deux autres départements
connaftraient une baisse relative plus forte,
notamment dans le Cantal : -1,7 % (-151 éleves) dans
le Cantal et -1,0 % (-167 éléves) dans la Haute-Loire.

Champ et source des données

Les effectifs du premier cycle public seraient en
baisse (-397 éleves soit -0,8 %), ceux du privé
diminueraient un peu plus fortement (-177 éléves
soit -1,3%); en résulterait une baisse globale de
574 éléves, soit -1,0 %.

Dans le second cycle GT, il y aurait une Iégére baisse
dans le secteur public (-82 éléves soit -0,4 %) et une
hausse dans le secteur privé (+67 éléves soit +1,2 %).
Les effectifs du second cycle GT, tous secteurs
confondus, stagneraient : -15 éléves soit -0,1 %.

Les effectifs du second cycle professionnel seraient
en légére hausse dans le secteur public (+41éléves
soit +0,4 %) et en hausse assez forte dans le secteur
privé (+76 éléves soit +3,3 %). Dans I'ensemble, les
effectifs du second cycle professionnel de
I'académie augmenteraient : +117 éleves soit +1,0 %.

Ce document s’intéresse aux effectifs d’éléves du second degré de I'académie de Clermont-Ferrand.
Sont pris en compte les éléves sous statut scolaire et inscrits dans les établissements du second degré relevant du
ministére de I'éducation nationale, hors établissements régionaux d’enseignement adapté (Erea).

Sont hors champ:

- Les Erea (dont les effectifs sont de 271 éléves au constat 2024),

- Les établissements privés hors contrat,

- Les divisions hors contrat dans les établissements privés sous contrat,
- Les éléves en apprentissage, formation continue ou contrat de qualification,
- Les éléves relevant de formations mises en place par la Mission de Lutte contre le Décrochage Scolaire (MLDS),

accompagnement parcours de formation (APF), Morea.

Les données sont extraites du systéme d'information statistique consolidé académique (Sysca) en date du Constat de

chaque rentrée scolaire (2017 a 2024).

Les tableaux relatifs a cette note sont disponibles en ligne : Constat et prévisions 29 degré (tableaux)

Auteur
Stéphane Frugier

Service prospective et statistique (SPS)

Service interacadémique de la statistique, de I’évaluation, de la prospective et de la performance (SIASEPP)

Siasepp-sps@ac-clermont.fr

Plus d‘information
https://www.ac-clermont.fr/publications-et-statistiques-121886

ISSN 2402-659X


https://stat.ac-clermont.fr/etudes-stats/SSAPublicationsDistributeur.php?id=3e52becd1514f56b92242dd3e57074a1
mailto:Siasepp-sps@ac-clermont.fr
https://www.ac-clermont.fr/publications-et-statistiques-121886

